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Gobierno de la Provincia de Mendoza
Republica Argentina

Resolucion

NUmero: RESOL-2025-332-E-GDEMZA-CGES#DGE
Mendoza, /iernes 19 de Septiembre de 2025

Referencia: Resol. Convocatoria a Concurso de Traslado Ordinario de horas catedra frente a estudiantes y
cargos base del escalafén docente, ciclo lectivo 2025

VISTO, el EX-2025-07447481- -GDEMZA-MESA#DGE vy la necesidad de convocar y reglamentar el
Concurso de traslados ordinarios de cargos base del escalafon y/u horas catedra frente a estudiantes para el
ciclo 2025, asi como todo lo concerniente a permutas en el Nivel Superior dando cumplimiento a la
RESOL-2024-4951-E-GDEMZA-DGE emitida por el Director General de Escuelas; y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 1ro. de la RESOL-2024-4951-E-GDEMZA-DGE de fecha 16 de setiembre de 2024,
determina que los docentes titulares en situacion de activo en el nivel superior puedan acogerse a lo
dispuesto en el articulo 6to. de la Ley 4934 “Estatuto del Docente” en lo referido a traslados y permutas.

Que en el articulo 2do. de la misma norma se encomienda a la Direccién de Educacién Superior que
convoque anualmente en el mes de setiembre a concurso de traslado y lo reglamente a través de la emision
de una norma especifica.

Que la Ley 4934 -Estatuto del Docente- determina los deberes y derechos del personal docente, que se
desempefia como tal, en todo el territorio de la provincia.

Que el personal docente que solicite traslado debera estar comprendido en la situacion del Articulo 3°, inc.
a) de la Ley 4934, Estatuto del Docente, es decir revistar en caracter de “activo”.

Que en el articulo 6to. de la mencionada norma se explicita como derecho del docente la estabilidad, el
ascenso en la carrera docente, la posibilidad de traslado y permuta de sus cargos u horas, entre otros.

Que la Ley 4934 — Estatuto del Docente — esta reglamentada por el Decreto 313/85, sus modificatorias y los
acuerdos paritarios homologados.

Que segln el Articulo 33° del Decreto 313/85 “el personal docente podréa solicitar traslado por razones de
salud; necesidades de ndcleo familiar u otros motivos debidamente fundados”.

Que el Articulo 55° del Decreto 313/85 establece que se entiende por permuta el cambio de destino en el
cargo o espacio curricular de igual grado jerarquico y denominacién entre dos (2) miembros del personal o
en cargos o0 espacios curriculares iguales pero de distinta denominacion se reglamentaran equivalencias, a
los efectos de las permutas y o traslados.



Que segln el Articulo 62° del Decreto Reglamentario N° 313/85, el personal docente y auxiliar podra
solicitar traslado después de 2 (dos) afios de actuacién en la misma escuela.

Que el personal docente que se haya desempefiado durante 1(un) afio en escuelas de ubicacion muy
desfavorable, desfavorable o rural, tendra prioridad, en orden de antigiiedad para su traslado a escuelas de
mejor ubicacién, segun el Articulo 63° de Decreto 313/85.

Que el Articulo 65° del Decreto 313/85 establece que los traslados se acordardn a solicitud de los
interesados.

Que el Articulo 65° del Decreto 313/85 establece, ademas, como causal de traslado “la concentracién de
tareas en el mismo establecimiento”.

Que las solicitudes de traslados tendran carécter de Declaracion Jurada, conforme lo estipula el Articulo 67°
del Decreto reglamentario 313/85, que establece “la consignacion de datos falsos o invocacion de causales
inexistentes significara la anulacion del pedido o la cancelacion del traslado y se giraran las actuaciones a
Junta de disciplina”.

Que la Ley 4934 y su Decreto Reglamentario 313/85, establecen para los distintos niveles del sistema
obligatorio, los parametros y procedimientos que se aplicaran para garantizar el derecho a traslado ordinario
y permutas de cargos y horas docentes y sera necesario adaptarlos por analogia a las especificidades del
nivel superior.

Que el nivel superior, por tener sus instituciones autonomia de gestion académica y administrativa, no
cuenta con Juntas Calificadoras de Méritos;

Que esta tarea la asume la Direccion de Linea en acuerdo con los Consejos Directivos
institucionales asesorados por sus Consejos Académicos.

Que anualmente los/las Rectores/as de los Institutos de Educacion Superior de gestion estatal, con el aval
de sus Consejos Directivos, deben presentar ante la Direccion de Educacion Superior el listado de vacantes.

Que el Decreto 530718, Anexo Ill, punto 1.1, inciso establece que es atribucién de la Direccion de
Educacién Superior elaborar el listado de vacantes a concursar, de acuerdo a los informes de cada Instituto
y de las nuevas ofertas a cubrir segun el planeamiento jurisdiccional.

Que en el Anexo | y IlI, del Decreto 530/18 establece entre las funciones de la Direccion de Educacion
Superior esta la de analizar, modificar y elaborar normativa para el nivel superior.

Por ello,
LA DIRECTORA DE EDUCACION SUPERIOR
RESUELVE

ARTICULO 1°: Convocar a Concurso de Traslado Ordinario de horas cétedra frente a estudiantes y cargos
base del escalafon docente, ciclo lectivo 2025, a los docentes titulares activos que se desempefian en
Institutos de Educacion Superior de gestion estatal.

ARTICULO 2°: Aprobar la operatoria. cronograma y procedimientos aplicables al concurso, obrantes en el
Anexo | como parte integrante de esta resolucion.

ARTICULO 3°: Revalidar la posibilidad de presentacion de solicitudes de permuta de docentes titulares
activos en cargos base del escalafon docente u horas frente a estudiantes conforme se detalla en el Anexo Il
que forma parte de la presente resolucién



ARTICULO 4°: Publiquese en el Boletin Oficial, notifiquese a través de los Institutos de Educacion
Superior a todos los docentes titulares e insértese en el libro de resoluciones.
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ANEXO |
TRASLADOS DOCENTES

A. Alcances del movimiento de traslado.

Se podran trasladar las horas de el/los espacio/s curricular/es o cargos iguales que en los que son
titulares y a otros espacios para los que posean perfil concurrente que el docente desempefia en un
Instituto de Educacion Superior, de gestion estatal, a otro ubicado en la misma o en distinta zona.

Para el caso de los traslados a un espacio curricular diferente para el que posea perfil segun las
normas vigentes, lo podra hacer una vez finalizado el ofrecimiento por Orden de Méritos de los
docentes titulares de ese espacio curricular y si aln quedaran vacantes disponibles.

No se pueden trasladar los cargos elegibles de gestién de gobierno y de gestién académica.

El traslado se puede efectuar de un Instituto de Educacidn Superior a otro Instituto de Educacién
Superior. No se pueden trasladar horas o cargos dentro de un mismo Instituto, aun cuando este
posea sedes 0 anexos.

En ningln caso, con el traslado, el docente podra acrecentar horas.

B. Docentes que pueden participar del movimiento de traslado

1. El docente titular que se encuentre en situacidn de activo, con toma de posesiéon hasta el
02 de mayo de 2024, conforme Acordada N2 001/2025 - Comision Mixta de Titularizaciones,
en Institutos de Educacién Superior de gestidn estatal, y esté incluido en alguna de las
cuatro causales previstas por la normativa vigente.

2. Los docentes que se encuentren en traslado transitorio por via de excepcionalidad deberan
solicitar el traslado definitivo si las causales persisten y su otorgamiento sera obligatorio.

3. Los docentes que se encuentre en uso de Licencia por Articulo 52 de la Ley 5811, sin goce
de haberes, podran presentar la solicitud, pero deberdn estar activos al momento del
ofrecimiento.

El docente que se encuentre en cambio de funciones no podrd participar en el concurso. En este
caso, cuando por alguna causal necesite modificar el lugar de la prestacion de servicios, iniciara el
tramite de “cambio de destino del cambio de funciones”.

No podran participar los docentes que se encuentre bajo sumario o investigacion.

No podran participar los docentes que se encuentren en disponibilidad sin goce de haberes.

C. Lugary fecha de inscripcion

* Se establece como fecha de inscripcién del 30 de setiembre al 17 de octubre de 2025.

* Lainscripcion se realiza en la institucion de origen, por Secretaria y en los horarios que cada
instituto disponga al efecto.
. Previamente el postulante completard un formulario que una vez recibido en el
correo personal en formato PDF e impreso, serd la solicitud de traslado que debe
presentar en la institucion conjuntamente con todo lo solicitado en los incisos b. hasta h.
del punto D. (Inscripcién). Enlace: https://forms.qle/1BeZixZt5KN7um8C6




https://forms.gle/1BeZixZt5KN7um8C6



D. Inscripcion

Cada docente debera presentar una solicitud, se adjunta modelo, por instituto desde donde solicita
el traslado, firmada y sellada por los respectivos Rectores avalando los datos consignados vy
acompafiada por documentacidn que a continuacién se detalla:

a. Solicitud de traslado formulario Google previamente completado e impreso. El
formulario estard disonible a partir del 22 de septiembre hasta el 16 de octubre de
2025 inclusive (hasta un dia de la fecha de inscripcion en la institucién). El mismo
tendra caracter de declaracién jurada con indicacion de la zona a la que quiere
trasladar.

i. 2Zona l: abarca los departamentos de Capital,
Guaymallén, Las Heras y Lavalle, Godoy Cruz, Lujan
de Cuyo, Maipu, Junin, La Paz, Rivadavia, San
Martin y Santa Rosa.

ii. Zona IlI: abarca los departamentos: General
Alvear, Malargiie y San Rafael.

iii. Zona lll: abarca los departamentos: San Carlos,
Tunuydn y Tupungato.

b. Nota que explicativa sobre la/s causal/es del traslado.
Certificaciones que avalen la/s causal/es: documentacion respaldatoria de la
causal

d. Certificado de prestacion de servicios como titular, emitido por la Institucion,
consignando Apellido y Nombre, Nimero de documento de identidad, Fecha de
Alta como Titular y Licencias sin goce de haberes (Art. 52 y 61 Ley 5811).

e. Constancia del instituto de no encontrarse en proceso de investigacion sumaria
y/o sumario.

. Certificado de antigiiedad en el nivel superior al 31 de julio de 2025

g. Certificado de antigiiedad total al 31 de julio de 2025

h. Declaracién jurada de cargos

En caso de que el/la docente solicite traslado en mas de una Institucion, la documentacion requerida
como probatoria de la causal, la de antigliedad total en el nivel, la antigliedad total en la docencia 'y
la declaracidn jurada de cargos se presentara en una sola de ellas, pero llenard un formulario de
Google por cada institucidon. Al pie del formulario/solicitud, indicard de pufio y letra en qué
Institucion presenté la documentacién antes detallada.

La certificacion de antigliedad total serd gestionada a través del sistema GEIl. Es responsabilidad de
cada docente verificar que su informacion esté cargada correctamente, en el caso de detectar
errores en su antigiiedad, debera informar de inmediato al drea administrativa correspondiente
segln el periodo del servicio:

Servicios posteriores al afio 2017: el instituto es el responsable de realizar la modificacion.
Unicamente podran modificar fecha de alta y/o baja real con diferencia de 30 dias posteriores o
anteriores a la fecha de alta/baja, con la documentacion respaldatoria correspondiente. En el caso





de que sea mayor a 30 dias, la modificacién deberd realizarla Legajos, los interesados deberan
realizar el trdmite a través de: Mendoza por mi en el trdmite "Actualizacién Antigiiedad ".

Servicios anteriores a 2017 o que involucren instituciones externas al sistema GEl: los interesados
deberan realizar el tramite a través de: Mendoza por mi en el tramite "Actualizacién Antigiiedad”.

La Institucién entregara a cada docente que solicite traslado una constancia de recepcién de
documentacién, a fin de realizar eventuales reclamos.

E. Causales para solicitar traslado, puntaje asignado a cada causal y documentacién requerida
en cada caso.
Causal 1: Motivos de Salud debidamente certificado por Salud Laboral.

12 Por enfermedad del agente Documentacidn requerida

Grado 1 Leve 1,50 puntos * Nota.

Grado 2 Moderado 3,00 puntos * Certificado Médico

Grado 3 Grave 5,00 puntos * Aval Salud Laboral.

22 Por Enfermedad del hijo del | 2,00 puntos * Nota

agente (si no es transitoria) y/o hijo e Certificado Médico o Certificado de
discapacitado discapacidad.

e Aval Salud Laboral.
*  Partida de Nacimiento del hijo.

32 Por Enfermedad del Cényuge 1,50 puntos * Nota.

e Certificado Médico o Certificado de
discapacidad.

e  Aval Salud Laboral.

e Acta de Matrimonio o de union

convivencial.
42 Por Enfermedad o cuidado de | 1,50 puntos * Nota.
padres ancianos *  Partida de Nacimiento del Docente.

e Certificado Médico.

*  Fotocopia Documento de Identidad
de el/los Padres.

¢ Certificacién de domicilio del/los
padre/s

Causal 2: Necesidades del grupo familiar

Documentacién requerida

12 Por integracion del nucleo | 1,00 puntos ¢ Nota.

familiar cuando el docente no *  Certificado de Residencia del
pueda pernoctar en su domicilio docente.

debido a la distancia entre este y su »  Declaracién jurada de integracion del

lugar de trabajo grupo familiar.






F.

22 Por estudio de los hijos: cuando
no pueda realizar estudios
superiores de nivel superior o
universitarios en el lugar donde
reside el docente y preste servicios.

1,00 puntos

Documentacidn requerida

. Nota.
e Partida de Nacimiento del/los hijo/s.
e Certificado de alumno regular.
* Certificado de Residencia
del Docente.

32 Por atencion de hijos menores

1,00 puntos

Documentacién requerida

. Nota.
e Partida de Nacimiento del/los hijo/s.

Causal 3: Por ubicacion de la Institucion

Distancia del domicilio a la

Institucion

1,00 puntos

Documentacién requerida

. Nota.
e Certificado de Residencia
del docente.

Causal 4: Por Concentracion de tareas

Concentracion de tareas horas vy
cargo en el mismo establecimiento.

1,00 puntos

Documentacién requerida

* Nota.

*  Declaracion de Cargos y/o Funciones
segun normativa de la Direccién
General de Escuelas.

Causal 5: Por otras razones debidamente fundamentadas

Otras razones

0,50 puntos

Documentacién requerida

0 Nota fundamentando las razones y
documentacion respaldatoria si la
hubiere.

Se recuerda que la consigna de datos falsos o invocacidn de causales inexistentes significara
la anulaciéon del pedido o la cancelacidn del traslado y se giraran las actuaciones al Consejo
Directivo de la Institucion en donde se origind el traslado para su tratamiento como Junta

de disciplina.

Las causales se podran acumular, excepto las causales IV y V que no se acumulan entre si.

Criterios para la elaboracién del orden de méritos
1. Porzona (Zonal, Il, Ill) a la que solicita el traslado.
2. Por espacio curricular o funcion del cargo base.
3. Por puntaje de la causal o sumatoria de causales, cuando esto ultimo sea posible.





4. Al puntaje de las causales se agrega el correspondiente a la antigliedad y el de zona
desfavorable:

Antigliedad como TITULAR en la Institucién al | 1,00 punto por afio o | Documentacion

31 de julio del afio en que se presenta la | fraccion mayor a seis | requerida: norma de
solicitud. meses. titularizacion y
certificado de
antigliedad en el
instituto en la que
presta el servicio.

Antigliedad en el espacio curricular o cargo en | 0,50 puntos por aifio o | Documentacion

el que solicita el traslado al 31 de julio del afio | fraccion mayor a seis | requerida: certificado
en gque se presenta la solicitud. meses. de antigliedad
emitido por la
institucion en la que
presta el servicio.

Zona muy desfavorable (100%) 1,00 punto
Zona desfavorable (80%) 0,80 puntos

En caso de paridad de puntaje se estableceran las siguientes prioridades:

1. Antigliedad en el nivel.

2. Antigliedad total en el Sistema Educativo.

3. Puntaje por titulo y postitulos conforme a la R.N2 139-CGES-22 o la que en un futuro
la reemplace.

G. Presentacion de la documentacion ante la Direccién de Educacion Superior

Los Rectores deberan presentar en la Direccidon de Educacién Superior la documentacion de los
interesados inscriptos hasta el cuarto dia habil luego de cerrar la inscripcidn para traslados, por
Mesa de Entradas en horario de 9.00 a 12.00 hs.

La presentacion se realizard del siguiente modo:

* Nota de elevo avalada por el Consejo Directivo
* Listado con los docentes que presentan solicitud con indicacién del nimero de orden y
cantidad de folios presentados por cada uno de ellos.

* Lasolicitud de cada docente y la documentacion deben estar contenidas en un folio.
* Toda la presentacion debe venir organizada en una carpeta/bibliorato.

H. Vacantes para ofrecer

Se ofrecerd para traslado el 30 (treinta) por ciento del total de las vacantes informadas por cada
institucion al 30 de setiembre de 2025.

El treinta por ciento de las vacantes disponibles para el concurso se contabiliza por instituto.
Las vacantes se ofreceran sin horario.





Ofrecimientos
Para el ofrecimiento los docentes deberdn presentar:

e Documento nacional de identidad

e Declaracidn jurada de cargos actualizada
e Certificado de aptitud psicofisica vigente
e Certificado de antecedentes penales

e Constancia de no deudor alimentario.

e Constancia de voto (no infractor).

e Constancia de juicios universales.

El ofrecimiento se concretara en dos instancias:

Primera instancia: Optaran los docentes que trasladen en igual espacio curricular y con la
misma carga horaria, segun el orden de méritos definitivo. Tendran prioridad los docentes con
traslado transitorio resuelto por via de excepcionalidad conforme a lo dispuesto en Ia
resolucién de convocatoria.

Concluida la prinera instancia se iniciara la segunda.

Segunda instancia: Podran optar los docentes que quieran trasladar en un espacio curricular
distinto al de origen, respetando la misma carga horaria, acorde al perfil segin las normas
vigentes y por orden de méritos general.

El docente que participe del concurso de traslados definitivos debe estar encuadrado en los
limites de la compatibilidad (Ley 6929 y Ley 9598) .

El docente que no se presente al acto de ofrecimiento por parte de la Direccion de Educacion
Superior (DES) perdera el derecho a optar por el traslado.

El docente que no pueda concurrir por razones justificadas podra autorizar a un tercero, quien
lo representara.

Para hacer efectiva esta representaciéon deberd presentarse con una nota firmada por
autorizante y autorizado, acompafiado de toda la documentacién que se exige para concurso,
el documento del autorizado y copia del documento de identidad del autorizante. En la nota el
docente que concursa debera, para la primera instancia, indicar el Instituto y espacio sobre el
cual quiere trasladar; y para la segunda instancia la Institucién ya que el ofrecimiento se
realizard por igual cantidad de horas y conforme al perfil.

Finalizado el proceso de ofrecimiento se emitird un acta. El docente que concretd el traslado
debera presentar una copia de la misma en el instituto de destino y otra en el Instituto de
origen, dentro de las 48 horas de haber optado.





Los traslados se ofrecen por turno y sin horarios que deberan ser acordados entre la institucion

y el docente.

Los institutos tendran tiempo hasta el dia 16 de febrero de 2026 para comunicar a la Direccidn
de Educacién Superior si no existiese acuerdo o posibilidad material de organizar los horarios
tomando como documento base la declaracién jurada del docente.

El alta de los docentes trasladados se producird el 16 de marzo de 2026.

Cronograma

Fecha Actividad Responsables

22 al 30/9/25 Difusién de la convocatoria DES
Institutos de Educacidn
Superior

22/09/2025 al Completamiento del formulario previo Docente que se inscribira en el

16/10/2025 traslado

30/9/25 al Inscripcién de los docentes en los Institutos de | Todos los IES de gestidn estatal

17/10/25 Educacion Superior.

13/10/25 Presentacion de la actualizacion de las POF al Institutos de Educacién Superior

30/09/24 (formato Circular 6/24 POF)

gestion estatal

20 al 23/10/25

Presentacion de la documentacion ante la DES

Rector/a IES gestidn estatal

Remision a los IES para su notificacion
fehaciente.

03/11/25 Constitucion de la Comisidn Mixta designada al Miembros designados
efecto

10/11/25 Publicacidn de las vacantes provisorias Direccidn de Educacion Superior
dispuestas para el movimiento de traslados.

21/11/25 Publicacidn del orden de méritos provisorio. Comision mixta

Todos los IES de gestion estatal

21al 27/11/25

Recepcidén de reclamos sobre el orden de méritos
provisorio

Mesa de entradas de la
Direccidn de Educacidn Superior

27 al 02/12/25

Resolucion de reclamos sobre el orden de

méritos provisorio

Comisidén mixta

03/12/25

Publicacidn de las vacantes definitivas

Direccidn de Educacion Superior

03/12/25

Publicacion del orden de méritos definitivo y
cronograma de ofrecimientos.

Remision a los IES para su notificacion
fehaciente.

Comision mixta
Todos los IES de gestion estatal

9al17/12/25

Ofrecimientos

Direccidn de Educacidn Superior
Rector/a IES de gestidn estatal

16/03/2026

Toma de posesidn

Docentes
Todos los IES de gestion estatal






Las publicaciones se realizaran a través de la pagina web de la Direccién de Educacion Superior
https://superior-infd.mendoza.edu.ar/sitio/, el Sistema GEl y las paginas web institucionales.

IMPORTANTE: Se recomienda al momento de inicar la carga del formulario de Google contar con
los siguientes datos y documentacion respaldatoria:

1. Datos personales del solicitante
Apellido y nombres del docente
Documento de identidad.

CUIL N2

Fecha de nacimiento.
Teléfono
Correo electrénico

2. Domicilio:

Zona a la que desea trasladar

3
4. Instituto al que desea trasladar
5. Causales

6

Formacion académica

Titulo/s de base (hasta 4 titulos)
Formacidn posterior al titulo de base

7. Horas o cargo que desea trasladar (recordar que se llena un formulario por instituto)

8. Antigiuiedad como titular en el Instituto al 31/07/25: afios meses dias
9. Antigiiedad como titular en el nivel al 31/07/25: afios meses dias
10. Antigliedad total en el sistema educativo al 31/07/25: afios meses dias

K. Fecha de alta de los docentes trasladados: 16 de marzo de 2026



https://superior-infd.mendoza.edu.ar/sitio/




ANEXO I
Permutas
A. Permutas

Se entiende por permuta el cambio de destino en el cargo base del escalafén docente u horas
catedra frente a estudiantes de igual grado escalafonario y denominacién entre dos agentes activos
que revisten como titular en Institutos de Educacién Superior de gestién estatal. En los casos de
cargos u horas catedra de igual grado escalafonario y distinta denominacion se reglamentaran las
equivalencias a los efectos de las permutas y traslados, teniendo en cuenta el perfil docente
requerido en los disefios curriculares o en las funciones especificas conforme a la normativa vigente.

B. Docentes alcanzados

El personal docente titular en situacion activa tendra derecho a solicitar permuta de sus respectivos

cargos base del escalafén u horas frente a estudiantes.

No se dara curso al pedido de permutas cuando el solicitante esté encuadrado en alguno de estos

Casos:

a) Que esté a tres o menos de tres afos de jubilarse.
b) Que se encuentre bajo sumario o investigacion.

c) Que se encuentre comprendido en los alcances del articulo 32 inciso b) del Decreto
313/85.

d) No se pueden trasladar los cargos elegibles de gestion de gobierno y de gestion
académica.

C. Epoca del afio en que se habilitan los movimientos de permuta.
En cualquier época, excepto en los dos ultimos meses del afio calendario.
Inicio del tramite de permuta

Se inicia con la presentacion ante la Rectoria de alguna de las dos instituciones intervinientes de

una solicitud conjunta de permuta (segin modelo incluido al final del texto).

Las solicitudes de permuta se ajustaran al siguiente tramite:

1. La permuta podra solicitarse en cualquier época, a excepcién de los dos ultimos meses

del afio calendario.





2. La solicitud serd conjunta por parte de los interesados y se presentard por la via
jerdrquica, indistintamente en uno de los establecimientos en donde presten servicio.

3. En la solicitud se expondran las causas del pedido y se consideraran los antecedentes
personales y profesionales de los interesados.

4. Los Rectores de los Institutos involucrados intervendran en el tramite produciendo el
informe correspondiente, expidiéndose sobre la exactitud de los datos consignados y

los Consejos Directivos deberan dar su aval.

5. Posteriormente la presentaran por Mesa de Entradas de la Direccidon de Educacion
Superior.
E. Documentacion a presentar:
o Nota conjunta de permuta (modelo adjunto), que tendra caracter de declaracién
jurada.

o Certificado de prestacion de servicios como titular, emitido por la Institucion,
consignando Apellido y Nombre, Nimero de documento de identidad, Fecha de
Alta como Titular y Licencias sin goce de haberes (Art. 52 y 61 Ley 5811).

o Constancia del instituto de no encontrarse en proceso de investigacion sumaria
y/o sumario.

o Declaracién jurada de cargos

F. Resolucion de las solicitudes de permuta

Las solicitudes de permuta, que ya cuentan con el aval de los Consejos Directivos de las instituciones
involucradas, seran resueltas por la Direccién de Educacidn Superior mediante la emisidn de la

norma respectiva .

Sélo podran dejarse sin efecto los pedidos de permutas si los interesados prestan su conformidad al

respecto, siempre que no se hubiere emitido la resolucién correspondiente.

El personal que haya obtenido su traslado por permuta debera permanecer dos afios como minimo,

en su nuevo destino para tener derecho a nueva permuta o traslado.

G. Modelo de solicitud de permuta

Ciudad y fecha: Sr/a. Recto/a del Instituto N2:






Solicitamos a Ud. tenga a bien elevar a Direccién de Educacién Superior la presente solicitud de

permuta por razones de

Docente I:

Apellido y Nombre:

Documento N€: CUIL:

Fecha de Nacimiento: / /[

Domicilio:

Teléfono: Email:
Instituto en el que se desempenfa: Detalle
de horas o cargo a permutar:
Nombre del espacio curricular o cargo Hs. Carrera (si correspondiere) Norma de Fecha de
titularidad alta como

titular

El/la Rector/a del Instituto Ne:.

Firma del docente:

, certifica que los datos consignados por el/la docente
DNI N2: son exactos.

MEDIDAS DISCIPLINARIAS:

Firmay sello del Rector:
Docente II:

Apellido y Nombre:

Aval del Consejo Directivo:

Documento N€: CUIL:

Fecha de Nacimiento: / /

Domicilio:

Teléfono: Email:
Instituto en el que se desempenfa: Detalle
de horas o cargo a permutar:
Nombre del espacio curricular o cargo Hs. Carrera (si correspondiere) Norma de Fecha de
titularidad alta como

titular

El/la Rector/a del Instituto Ne:.

Firma del docente:

, certifica que los datos consignados por el/la docente
DNI Ne¢: son exactos.

MEDIDAS DISCIPLINARIAS:

Firmay sello del Rector:

Aval del Consejo Directivo:
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